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Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

Stowarzyszenie Milo$nikow Sportu Swimart zwane w dalszej czgsci statutu
Stowarzyszeniem jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i z tego tytutlu posiada
0sobowo$¢ prawna.

Stowarzyszenie Mito§nikow Sportu Swimart dziata zgodnie z ustawa o kulturze
fizycznej, ustawa - Prawo o stowarzyszeniach, ustawa o dziatalno$ci pozytku
publicznego i1 o wolontariacie.

Wtlasnym Statutem.

Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

§2

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest caly kra;.
Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Myslenice.

§3

Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy etatowej i spotecznej cztonkow.
Do prowadzenia:

1) swych spraw

2) dziatalnosci statutowej

3) dzialalno$ci gospodarczej

moze zatrudnia¢ pracownikow, w tym rowniez Cztonkow zwyczajnych.

§4

Stowarzyszenie moze uzywac pieczgci, odznak, barw 1 znaczkOw organizacyjnych
zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.

§5

Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji
o tym samym lub podobnym profilu dziatania.

Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem okrggowych 1 regionalnych zwiazkow
sportowych oraz ogolnokrajowych zwiazkow sportowych.

O przystapieniu do organizacji, o ktérych mowa w ust. 1 i ust. 2, badz wystapieniu z
nich decyduje Zarzad Stowarzyszenia zwykta wigkszoscia gtosow.



Rozdzial 11
Cele i sposoby dzialania

§6

Celem Stowarzyszenia jest stworzenie mozliwosci wszechstronnego oraz harmonijnego
rozwoju sprawnosci fizycznej i1 sfery osobowosciowej ze szczegdlnym uwzglednieniem
funkcji zdrowotnych i korekcyjnych dzieci, mtodziezy 1 dorostych poprzez:

1) Planowanie, organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci w zakresie podstawowe;j
nauki ptywania 1 doskonalenia styloéw ptywackich, ptywania sportowego,
korekcyjnego oraz rekreacji ruchowej w wodzie, w oparciu o mozliwosci
obiektowe oraz sportowe miast oraz powiatdw, z pomoca organizacyjna,
materialng rodzicow, opiekunow i sympatykow Stowarzyszenia

2) Organizowanie zawodow plywackich, zaje¢ sportowych, imprez rekreacyjnych
dostosowanych do wieku, stopnia sprawnosci i zainteresowan sportowych

3) Organizowanie obozoéw sportowo — rekreacyjnych w kraju i1 za granica

4) Uczestniczenie w imprezach ptywackich 1 sportowych organizowanych na
obszarze miasta Myslenice, powiatu myslenickiego oraz poza nimi

5) Wspotdziatanie z wladzami, instytucjami oraz organizacjami zainteresowanymi
dziatalnoscia Stowarzyszenia

6) Nawiazanie wspotpracy z innymi organizacjami o tym samym lub podobnym
profilu dziatania w kraju i za granica

7) Nawiazanie wspolpracy z Malopolskim Okrggowym Zwiazkiem Ptywackim

8) Nawiazanie wspoOtpracy z Polskim Zwigzkiem Ptywackim

9) Nawiazanie wspOlpracy z klubami ptywackimi oraz szkotami mistrzostwa
sportowego specjalizujacymi si¢ w zakresie nauki i doskonalenia ptywania

10) Prowadzenie dziatalnosci wychowawczej 1 popularyzatorskiej w zakresie
kultury fizycznej

11) Ksztattowanie pozytywnych cech charakteru, zasad fair play oraz osobowosci
poprzez uczestnictwo w realizacji zadan sportowych

12) Szkolenie oraz doskonalenie kadr trenersko — instruktorskich oraz sedziowskich.

13) Popularyzacja sportu 1 rekreacji ruchowe;.

14) Popularyzacja walorow rekreacyjnych i turystycznych Ziemi Myslenickie;.

§7

Stowarzyszenie realizuje swoje zadania statutowe we wspoéldziataniu z wladzami
samorzadowymi i sportowymi.

1.

§8

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza na ogodlnych zasadach

okreslonych w odrgbnych przepisach.

Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos$¢ gospodarcza poprzez:

1) Wspieranie dziatalno$ci uczniowskich klubéw sportowych, stowarzyszen
kultury fizycznej oraz zwiazkdéw sportowych

2) Organizowanie i prowadzenie zaj¢¢ gimnastyki korekcyjno — kompensacyjnej
w wodzie



3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Organizowanie  specjalnych  kurséw  ptywackich  przygotowujacych
do egzamindéw wstgpnych na AWF

Organizowanie 1 prowadzenie zaje¢ rekreacyjnych z plywania dla firm oraz
instytucji

Organizowanie 1  prowadzenie zajg¢  pokazowych  oraz  nauki
1 doskonalenia ptywania dla przedszkoli i szkot wszystkich szczebli
Wspomaganie lub przygotowywanie, organizowanie 1 przeprowadzanie
zawodow ptywackich i sportowych

Organizowanie 1 prowadzenie zaje¢ rekreacji ruchowej w wodzie dla oséb
niepetnosprawnych

Organizowanie i prowadzenie zaje¢ adaptacyjnych do srodowiska wodnego dla
niemowlat i matych dzieci

Handel hurtowy 1 detaliczny artykutami przemystowymi i spozywczymi.

10) Dziatalno$¢ wydawniczo — informacyjna
11) Dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie produkcji, ustug zgodnie z obowiazujacymi

przepisami prawa

3. Dochod z dzialalnoSci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celow
statutowych 1 nie moze by¢ przeznaczony do podziatu migdzy jego cztonkow.

Rozdziatl 111
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§9

1. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie wspierajacym cztonkiem Stowarzyszenia.

§10

Cztonkowie Stowarzyszenia dziela sig na:

1)
2)
3)

Cztonkow zwyczajnych
Cztonkoé6w wspierajacych
Czlonkow honorowych.

§ 11

1. Czlonkami zwyczajnymi moga by¢:

1))

2)

3)

Osoby fizyczne posiadajace pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i1 nie
pozbawione praw publicznych, posiadajace obywatelstwo polskie oraz
akceptujace statutowe cele Stowarzyszenia

Dzieci 1 mlodziez przedszkolna oraz szkolna, ich rodzice, opiekunowie oraz
sympatycy. Osoby ponizej 16 roku zycia moga by¢ czlonkami Stowarzyszenia
za zgoda ich przedstawicieli ustawowych

Cudzoziemcy majacy zamieszkanie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub
za granica.

2. Cztonkéw zwyczajnych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad na podstawie pisemne;
deklaracji oraz po optaceniu wpisowego.



§12

Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia maja prawo do:

1) Uczestnictwa w Walnych Zebraniach Stowarzyszenia z biernym i czynnym
prawem wyborczym, z ograniczeniami okreslonymi w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy —
Prawo o stowarzyszeniach

2) Uczestniczenia w zebraniach, odczytach, konferencjach, sympozjach itp.
organizowanych przez wtadze Stowarzyszenia

3) Zglaszania opinii, wnioskow 1 postulatow wobec wtadz Stowarzyszenia

4) Uczestnictwa w zawodach i1 imprezach sportowych organizowanych przez
Stowarzyszenie

5) Korzystania z wszelkich urzadzen, §wiadczen i pomocy Stowarzyszenia na
zasadach okreslonych przez Zarzad Stowarzyszenia

6) Noszenia odznaki organizacyjnej

7) Korzystania z innych uprawnien okreslonych przez Zarzad Stowarzyszenia.

Cztonkowie zwyczajni zobowiazani sg do:

1) Aktywnego uczestniczenia w zyciu i dzialalno$ci Stowarzyszenia

2) Realizowania i propagowania celow Stowarzyszenia

3) Stosowania si¢ do postanowien Statutu, regulamindw 1 uchwat wladz
Stowarzyszenia

4) Regularnego optacania skladek czionkowskich na zasadach ustalonych przez
Zarzad Stowarzyszenia

5) Godnego reprezentowania barw Stowarzyszenia.

§13

Cztonkami wspierajacymi Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne lub prawne
zainteresowane dziatalno$cia Stowarzyszenia oraz popierajace jego cele, ktore
zadeklarowaty na jego rzecz pomoc finansowa lub rzeczowa 1 beda optacaty sktadki
cztonkowskie.

Cztonkowie wspierajacy — osoby prawne dzialaja w Stowarzyszeniu za
posrednictwem swego przedstawiciela.

Cztonkéw wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaly Zarzad na podstawie
pisemnej deklaracji.

§14

Cztonkowie wspierajacy, z wyjatkiem czynnego i1 biernego prawa wyborczego,
posiadaja prawa okreslone w § 12 ust. 1 pkt 2 — 7.

Cztonkowie wspierajacy maja prawo bra¢ udzial — z glosem doradczym -
w statutowych wtadzach Stowarzyszenia.

Cztonkowie wspierajacy sa zobowiazani do regularnego wywiazywania si¢
z deklarowanych $wiadczen oraz przestrzegania w okreslonym zakresie Statutu,
regulaminow i1 uchwat wiadz Stowarzyszenia.



§ 15

Cztonkami honorowymi moga by¢ osoby fizyczne, ktore wniosty wybitny wkiad
w rozwoj idei Stowarzyszenia lub w inny szczegélny sposob wniosty zashugi dla
Stowarzyszenia.

. Nadanie godnosci czlonka honorowego nastgpuje przez Walne Zebranie Cztonkow,
na wniosek Zarzadu.

Czlonkowie honorowi, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego,
posiadaja prawa okreslone w § 12 ust. 1 pkt 2 — 7.

Cztonkowie honorowi maja prawo bra¢ udziat — z glosem doradczym —
w statutowych wtadzach Stowarzyszenia.

Cztonkowie honorowi zwolnieni sa z optacania sktadek cztonkowskich.

§ 16

Cztonkostwo Stowarzyszenia ustaje na skutek:

1) Dobrowolnej rezygnacji z przynalezno$ci do Stowarzyszenia, zgloszonej na
pisSmie Zarzadowi, po uprzednim uregulowaniu sktadek i innych zobowiazan

2) Smierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego

3) Rozwiazania si¢ Stowarzyszenia.

Skreslenia z listy cztonkow Stowarzyszenia dokonuje si¢ na skutek:

1) UmysSlnego 1 razacego naruszania postanowien Statutu, nieprzestrzegania
postanowien, uchwat, regulaminow, zasad oraz etyki

2) Uchylania si¢ od udziatu w pracach Stowarzyszenia przez okres jednego roku

3) Nieusprawiedliwionego zalegania w optacaniu sktadek cztonkowskich lub
innych zobowiazan przez okres przekraczajacy jeden rok

4) Dziatania na szkod¢ Stowarzyszenia

7) Utraty zdolnosci do czynnosci prawnych przez osobg fizyczna

8) Skazania prawomocnym wyrokiem Sadu za przestgpstwo umys$ine

9) Pozbawienia czlonkostwa honorowego w wyniku razacego dziatania na szkodg
Stowarzyszenia i1 nastgpujacego w wyniku uchwaly wiladzy Stowarzyszenia,
ktoéra cztonkostwo nadata.

W przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt. 1, 2, oraz w ust. 2 pkt. 2, 3,4, 5,6, 7, 8

podejmuje uchwate i dokonuje skreslenia Zarzad. W przypadku okreslonym w ust. 2

pkt. 1 glosuje Walne Zebranie Czlonkéw i1 na podstawie wynikow glosowania

Zarzad dokonuje skreslenia. W przypadku okreslonym w ust. 2 pkt. 9 wnioskuje

Zarzad 1 na podstawie wynikéw glosowania pozbawia cztonkostwa Walne Zebranie

Cztonkéw. Zarzad zobowiazany jest zawiadomi¢ cztonka o skresleniu lub

pozbawieniu cztonkostwa podajac jego przyczyny i wskazujac na prawo wniesienia

odwotania do Walnego Zebrania Cztonkow w terminie 30 dni od daty dorgczenia

stosownej uchwaly lub orzeczenia.

Do o0s6b, ktorym odmoéwiono prawa cztonkostwa stosuje si¢ odpowiednio zasady

okreslone w ust. 2.



Rozdzial IV
Struktura organizacyjna

§17

1. Wtladzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie Cztonkéw
2) Zarzad
3) Komisja Rewizyjna.

2. W przypadku, gdy liczba cztonkow przekroczy 500 osob Walne Zebranie Cztonkow
zostaje zastapione Walnym Zebraniem Delegatéw, wybranych w proporcji jeden
delegat na 5 cztonkéw. Mandat delegata trwa do czasu nowych wyboréw.

3. Szczegdlowy tryb wyboru delegatow okresli regulamin uchwalony przez Walne
Zebranie Cztonkow.

§18

1. Kadencja wszystkich wiadz Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wybdér odbywa sie
w glosowaniu tajnym lub jawnym, bezwzgledna wigkszoscia gltosow. Decyzje
w sprawie tajnosci lub jawnosci glosowania podejmuje kazdorazowo Walne
Zebranie Cztonkow.

2. Wybor whadz nastgpuje sposrod nieograniczonej liczby kandydatow.

3. Ukonstytuowanie nowo wybranych wladz nastgpuje nie pdzniej niz w ciagu
miesiaca od dnia wyboru.

4. Jezeli inne przepisy Statutu nie stanowia inaczej uchwaty wladz Stowarzyszenia
zapadaja zwykla wigkszoscia gloséw w obecnosci co najmniej potowy ogolnej
liczby uprawnionych do glosowania (kworum). Zgromadzeni moga uchwali¢
glosowanie tajne. W przypadku rownej liczby glosow rozstrzyga glos
Przewodniczacego.

§19

W przypadku ustapienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wiadz Stowarzyszenia
w trakcie kadencji, sktad osobowy tych wtadz jest uzupethiany sposréd nie wybranych
kandydatow wedtug kolejnosci uzyskanych glosow. Liczba dokooptowanych w ten
sposob cztonkow nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby cztonkoéw pochodzacych z wyboru.

§20
Wszystkie wtadze Stowarzyszenia sa zobowiazane do:

1) Badania i rozpatrywania wnioskow, prosb i zazalen czlonkéw Stowarzyszenia
oraz do informowania zainteresowanych o sposobie zalatwiania zgloszonych

spraw

2) Systematycznego informowania czlonkdw Stowarzyszenia o podjetych
uchwatach 1 aktualnych dokumentach normatywno — prawnych dotyczacych
Stowarzyszenia 1jego cztonkow.



N —

N —

Do

WALNE ZEBRANIE CZLONKOW
§21

Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wiadza Stowarzyszenia.

. W Walnym Zebraniu Czlonkéw biora udzial z glosem stanowiacym cztonkowie

zwyczajni, a z gtosem doradczym cztonkowie wspierajacy, honorowi i zaproszeni

goscie.

O miejscu, terminie 1 porzadku obrad Zarzad powiadamia cztonkéw co najmniej na

14 dni przed terminem Walnego Zebrania Czlonkow.

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow zapadaja zwykta wiekszoscia glosow przy

obecnosci:

1) W pierwszym terminie — liczby cztonkéw okreslonej w § 18 ust. 4

2) W drugim terminie, wyznaczonym w tym samym dniu 60 minut pdzniej od
pierwszego terminu bez wzgledu na liczbg oséb uprawnionych do gtosowania.

§22
Walne Zebranie Cztonkow moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkéw zwoluje si¢ raz w roku, sprawozdawczo
— wyborcze w terminie okreslonym w § 18 ust.1

. Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu

obrad.

Obradami Walnego Zebrania kieruje Prezydium w skladzie: przewodniczacy,
zastepca, dwaj sekretarze, czlonkowie.

Cztonek ustgpujacych wiadz nie moze wejs¢ w sktad Prezydium Walnego Zebrania
Cztonkéw 1 powotanych na nim komisji.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze odbywac si¢ w kazdym czasie,
w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach:

1) Z inicjatywy Zarzadu

2) Na wniosek Komisji Rewizyjnej

3) Na pisemny wniosek co najmniej 1/3 cztonkoéw Stowarzyszenia.

Nadzwyczajne Walne Zebrania Czlonkéw zwotywane jest w ciagu 6 tygodni od
daty zgloszenia wniosku i1 obraduje wytacznie nad zagadnieniami, dla rozpatrzenia
ktoérych zostalo zwotane.

O Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu Cztonkow informuje si¢ jak w § 21 ust.3.

§ 23

kompetencji Walnego Zebrania w szczeg6dlnosci nalezy:

1) Uchwalanie programéw sportowej, organizacyjnej i finansowej dziatalnos$ci
Stowarzyszenia

2) Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j

3) Ocena dziatalno$ci Stowarzyszenia i1 jego wiladz oraz podejmowanie uchwat
w tych sprawach, a takze rozpatrzenie wniosku Komisji Rewizyjnej o udzielenie
absolutorium ust¢pujacemu Zarzadowi

4) Uchwalanie zmian statutu

5) Uchwalanie w razie potrzeby regulamindw okreslajacych szczegdétowo
dziatalno$¢ wladz Stowarzyszenia
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6) Wybieranie i odwolywanie wladz Stowarzyszenia, to jest Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej

7) Rozpatrywanie wnioskdw 1 postulatow zgloszonych przez czlonkow
Stowarzyszenia lub jego wladze

8) Rozpatrywanie odwotan w sprawach cztonkowskich oraz od uchwat Zarzadu

9) Podejmowanie uchwat o przynalezno$ci do innych organizacji

10) Nadawanie 1 pozbawianie godnosci cztonka honorowego

11) Uchwalanie budzetu

12) Podejmowanie uchwatl w innych sprawach wniesionych pod obrady

13) Podejmowanie uchwaly o rozwiazaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku.

ZARZAD

§ 24

. Zarzad jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia w okresie pomigdzy Walnymi

Zebraniami Cztonkéw 1 odpowiada za swa prace przed nim.

Zarzad kieruje caloksztaltem dziatalno$ci Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania Czlonkdw 1 reprezentuje je na zewnatrz.

Zarzad sktada si¢ z 3 Czlonkow, w tym prezesa, i dwdch wiceprezesow.

Prezes Stowarzyszenia kieruje pracami Zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w kazdym czasie, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartal.

W posiedzeniu Zarzadu moga bra¢ udziat cztonkowie Komisji Rewizyjnej z glosem
doradczym oraz zaproszeni goscie.

Do wazno$ci uchwat Zarzadu Stowarzyszenia konieczna jest obecno$¢ co najmniej
72 liczby czlonkow, w tym Prezesa oraz jednego Wiceprezesa, lub dwodch
Wiceprezeséw a jego uchwaly zapadaja zwykta wigkszoscia gltosow.

W przypadku rownej liczby gloséw rozstrzyga gtos Prezesa.

W okresie pomigdzy posiedzeniami Zarzadu jego uprawnienia przystuguja
Prezesowi oraz Wiceprezesom.

Zarzad do prowadzenia spraw Stowarzyszenia moze tworzy¢ biuro i zatrudniaé
pracownikow.

Zarzad Stowarzyszenia moze udzieli¢ — osobie sprawujacej funkcje kierownicza
Biura — pelnomocnictwa ogolnego, dajacego prawo udziatu w zebraniach Zarzadu
Stowarzyszenia z gtosem doradczym.

Zasady dziatania Zarzadu okresla regulamin uchwalony przez Zarzad.

§ 25

kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia w szczeg6lnosci nalezy:

1) Kierowanie caloksztaltem dzialalnosci Stowarzyszenia na podstawie uchwat
1 postanowien Walnego Zebrania Cztonkow

2) Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu

3) Reprezentowanie Stowarzyszenia w kontaktach z innymi organizacjami
spotecznymi 1 sportowymi

4) Okreslanie szczegotowych kierunkéw dziatania

5) Ustalanie budzetu, preliminarzy i1 planu finansowego oraz przyjmowanie
sprawozdan z ich wykonania
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6) Sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia — podejmowanie uchwat
w sprawie nabywania i zbywania majatku Stowarzyszenia, zarzadzanie tym
majatkiem oraz zaciaganie zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia

7) Przyjmowanie darowizn i zapisow

8) Powolywanie oraz rozwiazywanie komisji problemowych, zespotow oraz
okreslanie ich zadan

9) Zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw

10) Organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej

11) Podejmowanie uchwat o przyjmowaniu i skreslaniu cztonkow Stowarzyszenia

12) Prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej

13) Opracowywanie i1 sktadanie sprawozdan ze swej dziatalno$ci na Walnym
Zebraniu Czlonkow

14) Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich, a takze terminow ich ptacenia

15) Uchwalanie regulamindéw dziatalno$ci Stowarzyszenia nie zastrzezonych dla
Walnego Zebrania Czlonkow

16) Wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnos$ci cztonka honorowego.

§ 26

Czlonek Zarzadu moze by¢ zawieszony w czynnos$ciach lub odwotany z jego sktadu
jezeli nie wykonuje przyjetych obowiazkow, dziala niezgodnie ze Statutem, badz
w inny sposob zawiodt zaufanie cztonkow Stowarzyszenia.

Uchwalg o zawieszeniu w czynno$ciach lub odwotaniu czionka Zarzadu podejmuje
Zarzad wigkszo$cig glosow.

Odwotany lub zawieszony cztonek Zarzadu ma prawo odwota¢ si¢ do Walnego
Zebrania Czlonkéow w terminie 30 dni od podjecia uchwaly o odwotaniu lub
zawieszeniu.

KOMISJA REWIZYJNA
§27

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.

. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 czlonkéw, w tym: Przewodniczacego, jego

Zastepcey oraz Sekretarza.

. Komisja wybiera na swym pierwszym posiedzeniu Przewodniczacego, Zastgpce

1 Sekretarza Komisji.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak
niz dwa razy do roku.

Komisja Rewizyjna ma prawo powolywania ekspertow do realizacji opracowan
specjalistycznych. Maja oni glos doradczy.

§ 28

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) Kontrolowanie co najmniej raz w roku celowosci, prawidlowosci oraz zgodnosci
z przepisami prawa catoksztattu dziatalno$ci z uwzglednieniem gospodarki
finansowej



2) Wystepowanie do Zarzadu Stowarzyszenia z wnioskami wynikajacymi z ustalen
z przeprowadzonej kontroli i lustracji, Zadanie wyjasnien

3) Wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybien
w dziatalno$ci, okreslenie termindw oraz sposobow ich usunigcia

4) Przedstawianie sprawozdan ze swojej dziatalnosci Walnemu Zebraniu
Czlonkow

5) Sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw wnioskéw o udzielenie (lub odmowe
udzielenia) absolutorium wtadzom Stowarzyszenia, badz w stosunku do kazdego
cztonka oddzielnie

6) Skladanie zastrzezen w stosunku do projektowanych uchwal, postanowien
1 przedsigwzie¢ Zarzadu, jezeli Komisja dojdzie do wniosku, ze spowoduja one
lub moga spowodowa¢ nieprawidlowosci w dziataniu Stowarzyszenia

7) Prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow w razie
stwierdzenia niewywiazywania si¢ przez Zarzad z jego statutowych
obowiazkow, a takze prawo zadania zwotania zebrania (posiedzenia) Zarzadu

8) Zwotanie Walnego Zebrania Cztonkow, w razie niezwotania go przez Zarzad
w terminie lub trybie ustalonym Statutem.

§ 29

W przypadkach okreslonych w § 28 pkt 7 Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow
winno by¢ zwotane w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od daty zgloszenia Zadania,
a zebranie (posiedzenie) Zarzadu nie pdzniej niz w terminie 14 dni od daty zgtoszenia
zadania.

1.

§ 30

Przewodniczacy lub czlonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo bra¢ udzial,
z glosem doradczym, w posiedzeniach Zarzadu.

. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ czlonkami organu zarzadzajacego ani

pozostawa¢ z nimi w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci
z tytulu zatrudnienia.

. Czltonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za

przestepstwo z winy umyslnej

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w
takim organie zwrotu uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenia w wysokosci
wyzszej niz okreslone w art. 8 pkt 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o0 wynagradzaniu
0sob kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306, z
2001 r. Nr 85, poz. 924 i Nr 154, poz. 1799, z 2002 r. Nr 113, poz. 984 oraz z 2003
r. Nr 45, poz. 391 i Nr 60, poz. 535).

. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga peli¢ innych funkcji we wladzach

Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna dziala na podstawie regulaminu uchwalonego przez t¢ wtadzg.
Cztonek Komisji Rewizyjnej moze by¢ zawieszony w czynno$ciach lub odwotany
z jej skladu jezeli nie wykonuje przyjetych obowiazkow, dziata niezgodnie
ze Statutem, badz w inny sposob zawiddt zaufanie cztonkow Stowarzyszenia.
Uchwale o zawieszeniu w czynnos$ciach lub odwotania cztonka Komisji Rewizyjnej
podejmuje Komisja Rewizyjna wigkszoscia glosow.
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9. Odwotany lub zawieszony cztonek Komisji Rewizyjnej ma prawo odwota¢ si¢ do

N =

Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 30 dni od podjecia uchwaty o odwotaniu
lub zawieszeniu.

Rozdzial V
Majatek Stowarzyszenia

§31
Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

Majatek, o ktorym mowa w ust. 1 moze by¢ przeznaczony wyltacznie do realizacji
celow statutowych.

§ 32

. Zrodtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:

1) Optaty wpisowe i sktadki cztonkowskie

2) Darowizny, zapisy, spadki

3) Dochody z nieruchomosci i ruchomosci stanowiacych wlasnos¢ lub bedacych
w uzytkowaniu Stowarzyszenia

4) Korzysci z ofiarnosci publiczne;j

5) Dotacje na zadania zlecone przez samorzad terytorialny

6) Wplywy z dzialalnosci statutowe;j

7) Dochody z imprez i wydawnictw

8) Dochody z dziatalnosci gospodarczej

9) Inne wplywy.

Srodki pienigzne, niezaleznie od zrodet ich pochodzenia, moga byé przechowywane

wylacznie w banku na koncie Stowarzyszenia.. Wptaty gotowkowe winny by¢, przy

uwzglednieniu biezacych potrzeb, jak najszybciej przekazane na to konto.

Stowarzyszenie moze tworzy¢ spotki i fundacje oraz przystgpowaé do juz

istniejacych 1 korzysta¢ z osiaganych dochodéw z przeznaczeniem na dziatalno$é

statutowa.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowo$¢ zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.

Dla waznos$ci oswiadczenia woli, pism 1 dokumentow w przedmiocie praw

1 obowiazkéw majatkowych Stowarzyszenia wymagane sa podpisy 2 osob: Prezesa

Stowarzyszenia i Wiceprezesa Stowarzyszenia lub dwoch Wiceprezesow.

Dla wazno$ci innych pism i dokumentéw wymagany jest 1 podpis: Prezesa

Stowarzyszenia lub jednego z Wiceprezesow.
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§33

Zarzad jest zobowiazany zarzadza¢ majatkiem i1 sprawami Stowarzyszenia oraz
spelnia¢ swoje obowiazki ze staranno$cia wymagana w obrocie gospodarczym —
finansowym, przy Scistym przestrzeganiu przepisOw prawa, postanowien Statutu,
regulamindw i uchwal podjgtych przez Walne Zebranie Cztonkow.

Zarzad jest zobowiazany do catkowitego zakazania:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji
w stosunku do jej cztonkéw, cztonkow organow lub pracownikdéw oraz osob,
z ktérymi pracownicy pozostaja w zwiazku malzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwiazani z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”

2) przekazywania jej majatku na rzecz ich czlonkéw, cztonkow organdow lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sob
trzecich, w szczeg6lnosci jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na
preferencyjnych warunkach

3) wykorzystywania majatku na rzecz czlonkow, czlonkow organéw lub
pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0sob
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu
organizacji

4) zakupu na szczegdlnych zasadach towaréow lub ustug od podmiotéw, w ktérych
uczestnicza cztonkowie organizacji, czlonkowie jej organow lub pracownicy
oraz ich 0sob bliskich.

Rozdzial VI
Zmiana statutu i rozwiazanie Stowarzyszenia.

§ 34

Uchwalenie Statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaly o rozwiazaniu

Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Czlonkow wymaga kwalifikowanej

wigkszosci 2/3 gloséw, przy obecno$ci co najmniej 1/2 uprawnionych do

glosowania.

Uchwalenie Statutu lub jego zmiana oraz rozwiazanie Stowarzyszenia moga by¢

przedmiotem obrad Walnego Zebrania Cztonkéw wytacznie wtedy, gdy sprawy te

zostaly umieszczone w porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkéw. Do

zawiadomienia okreslonego w § 21 ust. 3 nalezy zalaczy¢ projekt stosownych

uchwat.

. Uchwalenie Statutu lub uchwala o jego zmianie wywiera skutki prawne od chwili
jej podjecia.

Podejmujac uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow

okresla sposéb przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczeniu majatku

Stowarzyszenia.
W  sprawach dotyczacych rozwiazania 1 likwidacji Stowarzyszenia, nie
uregulowanych w statucie, maja odpowiednie zastosowanie przepisy ustawy —

Prawo o stowarzyszeniach.

Myslenice dn. 1 kwietnia 2004
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